
ФОРМА (примерная)  

 

Главному специалисту ОМС 

«Управление по физической 

культуре и спорту города Каменска-

Уральского» ответственному  

за работу по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

__________________________ 

 

ОБРАЩЕНИЕ 

гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора 

должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ 

(оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора 

  

 

Прошу рассмотреть на заседании Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих органа местного 

самоуправления «Управление по физической культуре и спорту города Каменска-

Уральского» и урегулированию конфликта интересов настоящее обращение.  

  

1. Фамилия, имя, отчество гражданина ____________________________________ 

______________________________________________________________________ 

2. Число, месяц, год и место рождения _____________________________________ 

______________________________________________________________________ 

3. Адрес места жительства _______________________________________________ 

4. Замещаемые должности муниципальной службы в течение последних двух лет 

_______________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

5. Дата увольнения с муниципальной службы 

_______________________________________________________________ 

6. Получение согласия необходимо: 

а) для замещения на основании трудового договора должности _______________ 
         наименование должности 

______________________________________________________________________ 
       в соответствии со штатным расписанием, а также структурное подразделение организации (при его наличии) 

с исполнением должностных обязанностей _________________________________ 

______________________________________________________________________ 
основные направления поручаемой работы 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

б) для выполнения работ (оказания услуг) на условиях гражданско-правового 

договора) ______________________________________________________________ 



 2 

перечень работ (услуг) 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

7. Наименование организации (полное, а также сокращѐнное (при его наличии) 

______________________________________________________________________ 

 

8. Адрес организации: 

почтовый: _____________________________________________________________ 

юридический: __________________________________________________________ 

9. При замещении должности муниципальной службы в должностные 

(служебные) обязанности входили следующие функции (в т.ч. функции по 

муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации): 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
10. Вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, 

сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг) ________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

11. К обращению прилагаю дополнительную информацию____________________ 
(копия должностной инструкции, трудового договора, гражданско-правового договора, иных документов, 

имеющих отношение к обращению – по усмотрению гражданина) 

 

 

_____________________      ____________________ 
  дата           подпись, инициалы и фамилия 


